
”MÁS LIDER, MENOS JEFE”

¡LIDER –DIRECTOR-GERENTE o JEFE!

CÚAL ES MÍ PERFÍL? ¿CÓMO MÉ PROYECTO? ¿CÓMO MÉ PERSIVEN?

¿Mí desempeño y proyección es congruente con Mí puesto, 
Responsabilidades, Aportaciones y Aspiraciones?

LIDER

DIRECTOR

GERENTE

JEFE

Genera: Ideas que siguen, Modelos que aplican, 
Planeo, logro Equipos exitosos, Mejoras continuas, 
beneficios a colaboradores,  Gano-Ganan, Energía 
continua, relaciones confiables y duraderas.  

“Yo Soy”

“Yo Hago”

Genera: Actividades, Indicaciones, 
Cumplo, Organizo, Defino, Impongo 
Dirección propia, Corrijo, Relaciones

poco confiables, Pierdes - Gano

Genera: Ordenes, corrijo   
organización, Informo ,

apego a procesos, 
Muestro, Comunico

Genera: Ordenes
Correcciones,
“Supervisa”,

“Reporta”

MÁS “Visión, Habilidades,
Responsabilidad, Aportación”

MENOS “Visión, Habilidades,
Responsabilidad, Aportación”

www.rcertification.com.mx
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